Specidlna zdkladnd Skola interndtna - Bentlakdsos Specidlis Alapiskola,
Vini¢na 12, 986 01 F il akovo

Vo Filakove, dia 23. 02. 2017 Cislo: SZS-55/17/AC/A-10

PLAN VZDELAVANIA SZSI VO FICAKOVE
NA ROK 2017

V zmysle § 35 ods. 8 zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov a § 5 ods. 2 pism. c)
zakona €. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a dopl-
neni niektorych zakonov i zakona ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov:

Prilohy:
l. Plan  kontinudlneho vzdelavania a rozvoja kompetencii riaditela skoly v roku
2017
Il. Plan kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov v roku 2017
I.A Vychodiska k 31. 01. 2017
11.B Ciele zamestnavatela pre vzdelavanie zamestnancov v roku 2017
11.C Planované vzdelavanie pedagogickych zamestnancov vroku 2017
podla druhov
1. Plan vzdelavania zamestnancov skoly podla § 55 zdkona ¢. 317/2009 Z.z. v zneni
neskorsich zmien a doplnkov v roku 2017
V. Plan vzdeldavania ostatnych zamestnancov v roku 2017

Mgr. Dusan Sekeres
riaditel’ Skoly
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Specidlna zdkladnd Skola interndtna - Bentlakdsos Specidlis Alapiskola,
Vinicna 12, 986 01 Filakovo

Titul, meno a priezvisko: Mgr. Dusan Sekeres

Funkcia, pracovné zaradenie: Riaditel’ SZSI Fil'akovo, Vini¢na 12
Telefonicky kontakt: 047 4381771; 0917 520 456
E-mail: dusan.sekeres@gmail.com

|. Plan kontinualneho vzdelavania a rozvoja kompetencii riaditela skoly
na rok 2017

ROCNY PLAN VZDELAVANIA,
ROZVOJ ODBORNYCH A MANAZERSKYCH KOMPETENCIi RIADITELCA V ROKU 2017

1. KONTINUALNE VZDELAVANIE Vv roku 2017:
Planované v roku 2017:

Druh vzdelavania: Funkéné inovac¢né vzdelavanie

Nézov vzdeldvania: Inovécie v riadeni Skoly a Skolského zariadenia

Ciel: Obnovenie a zdokonalovanie profesijnych kompetencii potrebnych na Standardny vy-
kon riadiacich ¢innosti pre veducich pedagogickych zamestnancov

Vzdelavacia institicia: Institut celozivotného vzdelavania, n.o. Komarno

Planovany zaciatok vzdelavania: 2017

Predpokladany termin ukoncenia: 2018

Vysledok: osvedcenie, bez kreditov

Druh vzdelavania: Funkéné aktualizacné vzdelavanie

Nazov vzdelavania: Kontrolna ¢innost’ v praci vediceho pedagogického zamestnanca

Ciel’: Udrzat’ si profesijné kompetencie potrebné na Standardny vykon riadiacich ¢innosti
(vyuzitie zaverov kontrol na zvySovanie kvality vo vychovno-vzdelavacej oblasti Skoly).

Vzdelavacia institucia: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava

Planovany zaciatok vzdelavania: 2017

Predpokladany termin ukoncenia: 2018

Vysledok: osvedcenie, 10 kreditov

Druh vzdelavania: Funkéné aktualizacné vzdeldvanie

Nazov vzdelavania: Indikatory kvality v hodnoteni pedagogickych zamestnancov

Ciel: Udrzat’ si profesijné kompetencie potrebné na Standardny vykon riadiacich €innosti;
naucit’ sa pripravit, realizovat’ a vyhodnotit’ systém hodnotenia pedagogickych zamestnancov.
Vzdelavacia institiicia: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava

Planovany zaciatok vzdelavania: 2017

Predpokladany termin ukoncenia: 2018

Vysledok: osvedcenie, 15 kreditov

Druh vzdel4vania: Aktualiza¢né vzdelavanie
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Nézov vzdelavania: Skolské partnerstva a medzinarodné projekty cez internet

Ciel: Ziskat' profesijné kompetencie na vytvaranie vzajomnych Skolskych partnerstiev pri
spraciivani medzinarodnych projektov cez internet.

Vzdelavacia institacia: Narodna sluzba pre elektronicku spolupracu kol pri Zilinskej
univerzite v Ziline

Planovany zaciatok vzdelavania: 2017

Predpokladany termin ukoncenia: 2018

Vysledok: osvedcenie, 8 kreditov

2. PLANOVANE VYKONANIE ATESTACIE v roku 2017:

3. OSTATNE VZDELAVANIE:
Vzdeldvanie pre rozvoj odbornych a manazérskych kompetencii — nezaradené do kon-
tinudlneho vzdelavania:
Planované v roku 2017:

Nazov vzdelavania: Praca s elektronickymi schrankami §kol — eGovernment pre Skoly v praxi
Ciel: Ziskat zdkladné informdacie o zdkone eGovernmente, vediet' aplikovat’ ziskany navrh
postupu v podmienkach skoly a Skolského zariadenia

Vzdelavacia institicia: Narodny ustav celozivotného vzdelavania, KoSice

Planovany zaciatok vzdelavania: marec — april 2017

Predpokladany termin ukon¢enia: marec - april 2017

Vysledok: bez osvedcenia, bez kreditov

IRDPIDIIRIRIIINR NI »»

Nézov vzdelavania: Odmenovanie a pracovnopravne vzt'ahy zamestnancov rezortu Skolstva
Ciel: Zvysit pravne vedomie v oblasti pracovnopravnych vztahov a odmenovanie vediet
rieSit’ problémy vyplyvajlce z aktudlnej legislativy s dorazom na zmeny od 01. 01. 2017
Vzdelavacia institicia: Narodny ustav celozivotného vzdelavania, Kosice

Planovany zaciatok vzdelavania: marec - april 2017

Predpokladany termin ukoncenia: marec - april 2017

Vysledok: bez osvedc¢enia, bez kreditov

Prebichajuce:

4. VZDELAVANIE v roku 2016 - VYHODNOTENIE:

Vyhodnotenie vzdelavania riaditel’a Skoly, Skolského zariadenia:

A. Kontinudlne vzdelavanie planované ukoncenie v roku 2016:

Nézov vzdeldvania: Kontrolnd ¢innost’ v praci vediceho pedagogického zamestnanca

Ciel: Udrzat' si profesijné kompetencie potrebné na Standardny vykon riadiacich Cinnosti
(vyuzitie zaverov kontrol na zvySovanie kvality vo vychovno-vzdelavacej oblasti Skoly).
Vzdelavacia institacia: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava

Planovany zaciatok vzdelavania: 2016

Predpokladany termin ukoncenia: 2017
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Vysledok: osvedcenie, 10 kreditov — neuskuto¢nené z technickych pricin zo strany vzdelava-
cej institacie (nedostatoény pocet zaujemcov)

Druh vzdelavania: funkéné aktualizané vzdelavanie

Nazov vzdelavania: Indikatory kvality v hodnoteni pedagogickych zamestnancov

Ciel: Udrzat’ si profesijné kompetencie potrebné na Standardny vykon riadiacich ¢innosti;
naucit’ sa pripravit, realizovat’ a vyhodnotit’ systém hodnotenia pedagogickych zamestnancov.
Vzdelavacia institiicia: Metodicko-pedagogické centrum Bratislava

Planovany zaciatok vzdelavania: 2016

Predpokladany termin ukoncenia: 2017

Vysledok: osvedcenie, 15 kreditov - neuskutoénené z technickych pric¢in zo strany vzdelava-
cej institicie (nedostato¢ny pocet zaujemcov)

B. Ostatné ( vratane projektov ) v roku 2016:

Nézov vzdeldvania: Novy zédkon o verejnom obstaravani

Ciel’: Ziskat komplexné informéacie v oblasti verejného obstaravania suvisiace so zmenami

po 18.4.2016

Vzdelavacia institiicia: Narodny ustav celozivotného vzdelavania, KoSice

Planovany zaciatok vzdelavania: marec 2016

Predpokladany termin ukoncenia: marec 2016

Vysledok: bez osvedcCenia, bez kreditov - neuskutocnené z technickych pri¢in zo strany vzde-
lavacej institucie (nedostatocny pocet zaujemcov)
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Nézov vzdelavania: Novy zadkon o verejnom obstaravani 2016

Ciel: Oboznamenie sa s novym zdkonom o verejnom obstaravani so zmenami po 18. 4. 2016,
S dorazom na postupy zadavania zdkaziek s nizkymi hodnotami a elektronického trhoviska
Vzdelavacia institacia: Narodny ustav celozivotného vzdelavania, KoSice

Planovany zaciatok vzdelavania: marec - april 2016

Predpokladany termin ukoncenia: marec - april 2016

Vysledok: bez osvedcenia, bez kreditov - neuskuto¢nené z technickych pricin zo strany vzde-
lavacej institucie (nedostatocny pocet zaujemcov)

Vypracoval:  Mgr. Dusan Sekeres

Datum: 17.02. 2017
Kontakt: 0917 520 456
Podpis riaditela Skoly: ............ccccoovveveinennn..
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Il. Pldn kontinudalneho vzdelavania zamestnancov skoly v roku 2017

ﬂi kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov skoly v roku 2017
d k31.01.2017

Pocet pedagogickych zamestnancov v ¢leneni podl'a kategorii zamestnancov
(vo fyzickych osobéch):
uditel’ vychovavatel’ as‘!‘ste?t SPOLU
ucitel’a
Pocet zamestnancov bez kreditov: 8 7 2 17
Pocet zamestnancov, u ktorych sa
uplatiiuje kreditovy priplatok za 30 2 0 0 2
kreditov:
Pocet zamestnancov, U ktorych sa
uplatiuje kreditovy priplatok za 60 8 0 0 8
kreditov:
Pocet zamestnancov nezaradenych do
- . 0 0 0 0
kariérneho stupna:
Pocet zamestnancov v kariérnom stupni
o e o 1 2 0 3
zacinajuci pedagogicky zamestnanec:
Pocet zamestnancov v kariérnom stupni
, _ 6 5 2 13
samostatny pedagogicky zamestnanec:
Pocet zamestnancov s 1.atestaciou: 11 0 0 11
Pocet zamestnancov s 2.atestaciou: 0 0 0 0
Pocet veducich pedagogickych zamest- 5 0 0 5
nancov.
Pozn.: - odbornych zamestnancov v Skole nemame
5
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lele skoly (zamestndvatela) pre vzdeldvanie zamestnancov

Ciele skoly pre vzdelavanie zamestnancov v roku 2017 st v sulade s potrebami zamestna-
vatel’'a deklarovanymi v zameroch koncepcie rozvoja skoly a v plane prace skoly na skolsky
rok 2016/2017 i v sulade s potrebami zamestnancov vyjadrenymi pri hodnotiacich rozhovo-
roch, v osobnych planoch ich rozvoja. Realizaciou vzdelavacich aktivit, implementaciou zis-
kanych vedomosti a zrucnosti do zivota Skoly chceme rozvijat’ silné stranky Skoly

a eliminovat tie, ktoré sa v internych analyzach javia ako slabé.

I1.B.1 Ciele orientované na prinos pre ziaka:

1. Zlepsit uroven kli¢ovych kompetencii ziakov s dorazom na kompetencie socialne
a komunikacné = vzdeldvacie aktivity orientované na motivaciu ziaka, na nacvik komu-
nikaénych zruénosti, na aktivity spestrujuce vyucovacie hodiny, na tvorbu didaktickych
testov, na enviromentalnu vychovu.

2. Zvysit podiel inovativnych metdd a stratégii vychovy a vzdelavania vo vychovno-
vzdeldvacom procese = vzdelavacie aktivity orientované na vyuzivanie informacno-
komunika¢nych technoldgii, na novinky v oblasti metod edukacie.

3. Rozvijat dobru socidlnu klimu v Skole, v jednotlivych triedach; predchadzat’ diskrimina-
cii, intolerancii a rasizmu, prejavom agresivity Ziakov; posiliiovat’ priaznivé multikultar-
ne prostredie = vzdelavacie aktivity orientované na tvorbu a rozvoj pozitivnej klimy

Vv triede, na metddy zniZovania agresivity Ziakov, na rieSenie konfliktnych situécii.
I1.B.2 Ciele orientované na prinos pre ucitel’a:

1. Posilnit’ pozitivne sebahodnotenie ucitel'ov; osvojit’ si techniky planovania vlastného roz-
voja, komunikaénych a prezentacnych zru¢nosti, hodnotenia svojej prace = vzdelavacie
aktivity zamerané na hodnotenie kvality vyuCovania a sebahodnotenie prace ucitel’a; adap-
tacné vzdelavania a atesticie; aktivity zamerané na rozvoj komunikacie, socidlnych
a prezenta¢nych kompetencii na samotnych vzdelavacich stretnutiach.

2. Rozvijat’ kompetencie ucitelov /odborné, osobné/ potrebné na kvalifikovany a kvalitny
vychovno-vzdelavaci proces /prepojené s ciel'mi orientovanymi na Ziaka/ = vzdelavacie akti-

vity zamerané na ziskanie Specidlno-pedagogickej spdsobilosti, na rozvoj komunikaénych
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a socidlnych kompetencii, na nové trendy v edukacii, na tvorbu ciel'ov vyucovacieho procesu,
hodnotenie kvality vyu¢ovania, pozitivnu klimu.

I1.B.3 Ciele orientované na riadiacu pracu v skole:

1. Vylepsit’ vnatorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov; osvojit’ si metody autoe-
valvacie Skoly = vzdelavacie aktivity orientované na kontrolnt ¢innost’, indikatory kvali-

ty, metddy autoevalvacie.
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l. POZADOVANE VZDELAVANIE — prebiehajiice a planované

1.
ADAPTACNE VZDELAVANIE ( § 36 zakona &. 317/2009 Z. z. ):

Meno, priezvisko, titul: Ingrid Karmanova, Mgr.

Kategoria: vychovavatel’

Vznik pracovného pomeru: 1.9.2016

Déatum zacatia adapta¢ného vzdelavania: 7.9.2016
Planované ukoncenie adapta¢ného vzdelavania: marec 2017

Meno, priezvisko, titul: Anita So6sova, Mgr.

Kategoria: vychovavatel

Vznik pracovného pomeru: 9.1.2017

Déatum zacatia adapta¢ného vzdelavania: 16.1.2017
Planované ukoncenie adapta¢ného vzdelavania: jan 2017

2.

FUNKCNE VZDELAVANIE ( § 38 zédkona &. 317/2009 Z. z. ):

Meno, priezvisko, titul: Natalia Kantorakova, Mgr.

Kariérovy stupen/kariérova pozicia zamestnanca:

pedagogicky zamestnanec s 1.atestaciou /veduci pedagogicky zamestnanec — zastupca RS
Kategoria: ucitel’

Datum zacatia vzdeldvania: april 2017

Planované ukoncenie adapta¢ného vzdelavania: marec 2018

3.
FUNKCNE INOVACNE VZDELAVANIE, ( § 40 ods. 6 zikona & 317/2009 Z. z.):

4.
SPLNENIE KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU:

4.1
PEDAGOGICKA SPOSOBILOST, (pedagogicka sposobilost’ — dopliiujuce pedagogické stadiu m -§ 8 a § 8b
zakona ¢. 317/2009 Z. z.)

4.2
SPECIALNOPEDAGOGICKA SPOSOBILOST, (3pecialnopedagogicka sposobilost — rozsirujiice $tadium
Specialnej pedagogiky - § 8 a § 8a zakona ¢. 317/2009 Z. z.)

— Meno, priezvisko, titul: Miriama SarvaSova, Mgr.

— Kategoria: ucitel

— Vznik prvého pracovného pomeru s poziadavkou absolvovania vzdeldvania pre ziska-
nie $pecialnopedagogickej sposobilosti: 12.9.2016

— Vzdelavacia inititacia: IPV Zilina

— Zaciatok vzdelavania: september 2017
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— Meno, priezvisko, titul: Lucia Fiilopova, Mgr.

— Kategoria: ucitel

— Vznik prvého pracovného pomeru s poziadavkou absolvovania vzdelavania pre ziska-
nie $pecialnopedagogickej sposobilosti: 26.9.2016

— Vzdelavacia institacia: IPV Zilina

— Zaciatok vzdelavania: september 2017

— Meno, priezvisko, titul: Ingrid Karmanova, Mgr.

— Kategoria: vychovavatel

— Vznik prvého pracovného pomeru s poziadavkou absolvovania vzdeldvania pre ziska-
nie Specidlnopedagogickej sposobilosti: 1.9.2016

—  Vzdelavacia ingtitucia: IPV Zilina

— Zaciatok vzdelavania: september 2017

— Meno, priezvisko, titul: Kinga Triznova

— Kategoria: vychovavatel

— Vznik prvého pracovného pomeru s poziadavkou absolvovania vzdelavania pre ziska-
nie Specidlnopedagogickej sposobilosti: 1.9.2015

— Vzdelavacia institicia: UK Bratislava

— Zaciatok vzdelavania: september 2016

. KONTINUALNE VZDELAVANIE

| 1.SPECIALIZACNE VZDELAVANIE (§ 37 zékona & 317/2009 Z. 2.)

2. AKTUALIZACNE VZDELAVANIE ( § 39 zakona ¢. 317/2009 Z. z.)

a) FUNKCNE AKTUALIZACNE VZDELAVANIE:

b) AKTUALIZACNE VZDELAVANIE:

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Danica Kanckova

— kategoria: ucitel

— kariérovy stupen zamestnanca: pedagogicky zamestnanec s 1.atestaciou
— nazov vzdelavania: Komunikécia pedagogického zamestnanca

— vzdelavacia institucia: MPC Bratislava

— datum zacatia: 2017
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— titul, meno, priezvisko: Mgr. Danica Kanckova

— kategoria: ucitel

— kariérovy stupen zamestnanca: pedagogicky zamestnanec s 1.atestaciou

— nazov vzdelavania: Implementécia kooperativneho vyucovania v primarnom vzdelavani
— vzdelavacia institacia: MPC Bratislava

— datum zacatia: 2017

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Danica Kanckova

— kategoria: ucitel’

— kariérovy stupeil zamestnanca: pedagogicky zamestnanec s 1.atestaciou

— nazov vzdelavania: Rozvoj socidlnych kompetencii pedagogického zamestnanca prostrednic-
tvom rozvoja emocionalnej inteligencie

— vzdelavacia institucia: MPC Bratislava

— datum zacatia: 2017

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Danica Kanckova

— kategoria: ucitel’

— kariérovy stupeii zamestnanca: pedagogicky zamestnanec s 1.atestaciou

— nazov vzdelavania: Riesenie konfliktnych situacii v Skolach a $kolskych zariadeniach
— vzdelavacia institucia: MPC Bratislava

— datum zacatia: 2017

— titul, meno, priezvisko: Mgr. lveta Harmanovska

— kategoria: ucitel

— kariérovy stupeinn zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec
— nazov vzdelavania: Komunikacia pedagogického zamestnanca

— vzdelavacia institacia: MPC Bratislava

— datum zacatia: 2017

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Iveta Harmanovska

— kategoria: ucitel

— kariérovy stupenn zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Implementécia kooperativneho vyucovania v primarnom vzdelavani
— vzdelavacia institucia: MPC Bratislava

— datum zacatia: 2017
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— titul, meno, priezvisko: Mgr. Iveta Harmanovska

— kategoria: ucitel’

— kariérovy stupeii zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdeldvania: Rozvoj socidlnych kompetencii pedagogického zamestnanca prostrednic-
tvom rozvoja emocionalnej inteligencie

— vzdelavacia institucia: MPC Bratislava

— datum zacatia: 2017

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Iveta Harmanovska

— kategoria: ucitel

— kariérovy stupei zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: RieSenie konfliktnych situdcii v Skolach a Skolskych zariadeniach
— vzdelavacia institacia: MPC Bratislava

— datum zacatia: 2017

— titul, meno, priezvisko: Agnesa Sekeresova

— kategoria: vychovavatel’

— kariérovy stupen zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Tvoriva praca vychovavatelov so Ziakmi s vyuzitim vybranych softvéro-
vych aplikacii

— vzdelavacia institacia: Softimex, s.r.o. Lubenik

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Zuzana Olsiakova

— kategoria: vychovavatel’

— kariérovy stupeii zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Tvoriva praca vychovavatelov so ziakmi s vyuzitim vybranych softvéro-
vych aplikacii

— vzdelavacia inStiticia: Softimex, s.r.o. Lubenik

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Kinga Triznova

— kategoria: vychovavatel

— kariérovy stupeii zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Tvoriva praca vychovavatel'ov so ziakmi s vyuzitim vybranych softvéro-
vych aplikacii

— vzdelavacia institicia: Softimex, s.r.o. Lubenik

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Vladimir Cirbus
— kategoria: vychovavatel’
— kariérovy stupenl zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec
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— nazov vzdelavania: Tvoriva praca vychovavatel'ov so Ziakmi s vyuzitim vybranych softvéro-
vych aplikacii

— vzdelavacia inStiticia: Softimex, s.r.o. Lubenik

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Edita Poczosova

— kategoria: asistent ucitela

— kariérovy stupeii zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdeldvania: Tvoriva praca vychovavatelov so ziakmi s vyuzitim vybranych softvéro-
vych aplikacii

— vzdelavacia inStiticia: Softimex, s.r.o. Lubenik

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Frantisek Olah

— kategoria: asistent ucitela

— kariérovy stupen zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Tvoriva praca vychovavatelov so Ziakmi s vyuzitim vybranych softvéro-
vych aplikacii

— vzdelavacia institucia: Softimex, s.r.o0. Lubenik

— datum zacatia: april 2017

3. INOVACNE VZDELAVANIE ( § 40 zakona ¢. 317/2009 Z. z.)

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Natalia Kantorakova

— kategoria: ucitel

— kariérovy stupen/pozicia zamestnanca: pedagogicky zamestnanec s 1.atestaciou/veduci

pedagogicky zamestnanec — zastupca RS

— nazov vzdelavania: Zazitkova pedagogika vo vychovno-vzdelavacom procese s vyuzitim me-
dialnych a interaktivnych edukac¢nych prvkov

— vzdelavacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Natalia Kantorakova

— kategoria: ucitel

— kariérovy stupen/pozicia zamestnanca: pedagogicky zamestnanec s 1.atestaciou/veduci
pedagogicky zamestnanec — zastupca RS

— nazov vzdelavania: Tvorba Specifickych cielov vyucovacieho procesu

— vzdeldvacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017
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— titul, meno, priezvisko: Mgr. Natalia Kantorakova

— kategoria: ucitel’

— kariérovy stupeni/pozicia zamestnanca: pedagogicky zamestnanec s 1.atestaciou/veduci

pedagogicky zamestnanec — zastupca RS

— nazov vzdelavania: Hudobno-pohybové aktivity pre deti predSkolského a mladsieho §kolského
veku

— vzdeldvacia institiicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Iveta Harmanovska

— kategoria: ucitel

— kariérovy stupein zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Hudobno-pohybové aktivity pre deti pred$kolského a mladsieho skolského
veku

— vzdelavacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Iveta Harmanovska

— kategoria: ucitel

— kariérovy stupen zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Zazitkova pedagogika vo vychovno-vzdelavacom procese s vyuzitim me-
dialnych, digitalnych a interaktivnych edukacnych procesov

— vzdeldvacia institiicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Danica Kanckova

— kategoria: ucitel’

— kariérovy stupeii zamestnanca: pedagogicky zamestnanec S 1. atestaciou

— nazov vzdelavania: Hudobno-pohybové aktivity pre deti predSkolského a mladsieho §kolského
veku

— vzdeldvacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Danica Kanckova

— kategoria: ucitel’

— kariérovy stupeil zamestnanca: pedagogicky zamestnanec S 1. atestaciou

— nézov vzdelavania: Zazitkova pedagogika vo vychovno-vzdelavacom procese S vyuzitim me-
dialnych, digitalnych a interaktivnych edukacnych procesov

— vzdelavacia institucia: ICV Koméarno

— datum zacatia: april 2017
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— titul, meno, priezvisko: Mgr. Lucia Fiilopova

— kategoria: ucitel’

— kariérovy stupeii zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Zazitkova pedagogika vo vychovno-vzdeldvacom procese s vyuzitim me-
dialnych, digitalnych a interaktivnych edukacnych procesov

— vzdelavacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Agnesa Sekeresova

— kategoria: vychovavatel’

— kariérovy stupei zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Hudobno-pohybové aktivity pre deti predskolského a mladsieho skolského
veku

— vzdelavacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Zuzana OlSiakova

— kategoria: vychovavatel

— kariérovy stupeii zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Hudobno-pohybové aktivity pre deti pred$kolského a mladsieho skolského
veku

— vzdelavacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Kinga Triznova

— kategoria: vychovavatel’

— kariérovy stupeinn zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Hudobno-pohybové aktivity pre deti predSkolského a mladsieho §kolského
veku

— vzdelavacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Vladimir Cirbus

— kategoria: vychovavatel’

— kariérovy stupeinn zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Hudobno-pohybové aktivity pre deti pred§kolského a mladsieho skolského
veku

— vzdelavacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Edita Poczosova
— kategoria: asistent ucitel’a
— kariérovy stupenl zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec
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— nazov vzdelavania: Hudobno-pohybové aktivity pre deti predskolského a mladSieho §kolského
veku

— vzdelavacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Frantisek Olah

— kategoria: asistent ucitel'a

— kariérovy stupein zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Hudobno-pohybové aktivity pre deti predSkolského a mladsieho §kolského
veku

— vzdeldvacia institiicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Agnesa Sekeresova

— kategoria: vychovavatel’

— kariérovy stupen zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Zazitkova pedagogika vo vychovno-vzdeldvacom procese s vyuzitim me-
dialnych, digitalnych a interaktivnych edukac¢nych procesov

— vzdelavacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Zuzana OlSiakova

— kategoria: vychovavatel’

— kariérovy stupen zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Zazitkova pedagogika vo vychovno-vzdelavacom procese s vyuzitim me-
dialnych, digitalnych a interaktivnych edukac¢nych procesov

— vzdeldvacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Kinga Triznova

— kategoria: vychovavatel’

— kariérovy stupeii zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Zazitkova pedagogika vo vychovno-vzdelavacom procese s vyuzitim me-
dialnych, digitalnych a interaktivnych edukacnych procesov

— vzdeldvacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Vladimir Cirbus

— kategoria: vychovavatel

— kariérovy stupen zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nézov vzdelavania: Zazitkova pedagogika vo vychovno-vzdelavacom procese s vyuzitim me-
dialnych, digitalnych a interaktivnych edukacnych procesov

— vzdelavacia institucia: ICV Koméarno

— datum zacatia: april 2017
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— titul, meno, priezvisko: Edita Poczosova

— kategoria: asistent ucitel'a

— kariérovy stupein zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Zazitkova pedagogika vo vychovno-vzdeldvacom procese s vyuzitim me-
dialnych, digitalnych a interaktivnych edukac¢nych procesov

— vzdelavacia institicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

— titul, meno, priezvisko: Frantisek Olah

— kategoria: asistent ucitel'a

— kariérovy stupein zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— nazov vzdelavania: Zazitkova pedagogika vo vychovno-vzdelavacom procese s vyuzitim me-
dialnych, digitalnych a interaktivnych edukacnych procesov

— vzdeldvacia institiicia: ICV Komarno

— datum zacatia: april 2017

| 4. PRIPRAVNE ATESTACNE VZDELAVANIE PRE I. ATESTACIU

| 5. PRIPRAVNE ATESTACNE VZDELAVANIE PRE II. ATESTACIU

| 6. PLANOVANE VYKONANIE ATESTACII

|. atestacia:

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Milada Bujnova
— kategoria: ucitel’
— kariérovy stupeii zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Stefan 1113
— kategoria: ucitel’
— kariérovy stupeii zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Maria MajoroSova
— kategoria: ucitel’
— kariérovy stupenl zamestnanca: samostatny pedagogicky zamestnanec

1l. atestacia:

— titul, meno, priezvisko: Mgr. Katarina Foldiova
— kategoria: ucitel
— kariérovy stupen zamestnanca: pedagogicky zamestnanec S I. atestaciou
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Ill. Plan vzdeldvania zamestnancov skoly podla ustanovenia § 55 z
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene

ni niektorych zdakonov v roku 2017 a jeho vyhodnotenie za rok 2016

Ciel’ zamestnavatela v roku 2017 pre zabezpecenie vzdelavania v zmysle § 55 zakona ¢.
317/2009 Z. z.:

Ciel’ vzdelavania: Absolvovanim tréningu zameraného na sebapoznanie a rozvoj komuni-
kac¢nych a socidlnych kompetencii zamestnanca predchadzat” konfliktom na pracovisku,
resp. prispiet’ k ich efektivnejSiu rieSeniu.

Planované témy: Psychotréning na sebapoznanie a rozvoj komunika¢nych a socialnych
kompetencii zamestnanca. Dalsie témy podla aktualnych potrieb skoly.

Pocet dni: 1-—2dni

Predpokladany termin: jal-august 2017

Lektori: Mgr. Sotia Galova, CSPPaMS Luéenec

Vyhodnotenie vzdelavania zamestnancov za rok 2016 podPa § 55 zakona ¢. 317/2009 Z.

Nazvy vzdelavania: Psychotréning zamerany na sebapoznanie arozvoj komunika¢nych
a socidlnych kompetencii zamestnancov.

Datum vzdelavania: 01.07.2016

Rozsah vzdelavania: 1 den — 8 hodin

Lektori: Mgr. Sofia Galova, CSPPaMS Luéenec

Meno, priezvisko, institlcia: CSPPaMS Luéenec

Pocet za¢astnenych zamestnancov: 22

Pocet pedagogickych zamestnancov ( k 31.12.2016): 27 fyzickych osob
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IV. Plan vzdelavania zamestnancov skoly (nezahrnute do kontinualneho vzdeldvama’ I

—

Pedagogicki zamestnanci:

— Titul, meno, priezvisko: Mgr. Natalia Kantorakova — zastupkyna riaditel'a skoly

— Nazov vzdelavania: Administrativny systém — WIinASU — sprava registratury
(spdsoby, postupy, vyuzivanie softvéru v administrativnej praci)

— Institacia: IVES Kosice

— Datum:  februar 2017

Nepedagogicki zamestnanci:

— Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického
a prevadzkovo-technického useku Skoly

— Nazov vzdelavania: Novelizacia pravnych predpisov a postupov v oblasti ekonomickej;
finan¢nd kontrola a audit. Overovanie finanénych operacii a ich ¢asti v Skolstve podl'a
nového zakona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni nie-
ktorych zakonov.

— Institacia: Narodny ustav celozivotného vzdelavania, regionalne pracovisko Kosice

— Détum: februar 2017

DIDIIDIIDIDIDIDIDIDINIIDIDINDINDIN NN

— Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického
a prevadzkovo-technického useku Skoly

— Nazov vzdelavania: Administrativny systém — WinASU — sprava registratury
(spdsoby, postupy, vyuZivanie softvéru v administrativnej praci)

— Institacia: IVES Kosice

— Datum: februar 2017

DIDIIDIDIIDIIDIDINDINDIINDINN N

— Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického
a prevadzkovo-technického useku Skoly
— Nazov vzdelavania: Novelizécia pravnych predpisov v oblasti pracovnopravnej
a v oblasti odmenovania zamestnancov (Zakonnik prace — najaktuélnejSie zmeny; za-
kon ¢. 317/2009 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov).
— InStitacia: EDOS-PEM, Institut vzdelavania, Bratislava
— Détum: maj 2017
IIRPIDIIRRIRIIIRNIN NI NN M »
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— Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického
a prevadzkovo-technického useku Skoly

— Nazov vzdelavania: Novelizécia pravnych predpisov v oblasti rozpoctovej (zédkon €.
523/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov).

— InStitacia: EDOS-PEM, Institut vzdelavania, Bratislava

— Détum: april - maj 2017
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— Titul, meno, priezvisko: Mgr. Viera Murarova — veduca ekonomického
a prevadzkovo-technického tseku Skoly

— Nazov vzdelavania: Préca s elektronickymi schrankami §kol — eGovernment pre Skoly
Vv praxi

— Institucia: Narodny ustav celozivotného vzdelavania, KoSice

— Datum: april - m4aj 2017
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— Titul, meno, priezvisko: Sarka Golianova — veduca Skolskej jedalne

— Nazov vzdelavania: E-model HACCP a metrologicky program pre zariadenia $kolského
stravovania

— Institicia: MSVVaS SR

— Datum:  m4j 2017
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— Titul, meno, priezvisko: Monika Malé¢ekova — administrativna zamestnankyna

— Nazov vzdelavania: Spréava registratlry, archivnictva, registratirnych stredisk
v zmysle najaktualnej novely a vyhlasky MV SR €. 410/2015 Z.z. so zameranim na vy-
pracovanie registratirneho poriadku skoly u¢inného od 01. 01. 2017,
WInASU — Administrativny systém Skoly (spOsoby, postupy, vyuZivanie softvéru
V administrativnej praci)

— Institacia: IVES KoSice

— Datum:  februar 2017

DIDDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDIDINDND N NN

— Titul, meno, priezvisko: Ladislav Darabo$ — §kolnik, kuri¢, udrzbar, vodi¢

— Nazov vzdelavania: Kuri¢sky kurz — prediZenie platnosti kurzu zameraného na obslu-
hu kotlov na plynné palivo, zaverecné testy

— Institucia: Akadémia vzdelavania, Lucenec

— Déatum: februar 2017

Vypracovali: Mgr. DuSan Sekeres, riaditel’ Skoly
Mgr. Natalia Kantorakova, zastupkyna riaditel’a Skoly
Mgr. Viera Murarova, vedica ekonomického a prevadz.-techn. useku Skoly
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